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INTRODUCCION

En nuestro pais se diagnostican 1.500 nuevos casos de cancer
infantil al afio. En la Regién de Murcia anualmente una media de 64
menores (de 0 a 19 afos) son diagnosticados con una enfermedad
oncolégica. Es la principal causa de muerte en menores de 15 aios
en Espaina. En la Region de Murcia, las defunciones en este rango
de edad debidas a cancer estan préximas a 11 casos al afo.

El cancer en la infancia tiene caracteristicas propias, diferentes de las
del cancer en adultos. Es generalmente mas agresivo, tiene periodos
de latencia mas cortos y suele estar mas avanzado al diagndstico.
Cuando un menor enferma de cancer, él o ella y su familia deben hacer
frente a una grave dolencia, pero también a una serie de repercusiones
gue se derivan de este diagnostico.

Los aspectos meédicos son prioritarios para dar respuesta a una
situacion tan compleja y especifica como es el cancer infantil, pero es
necesaria una atencidon integral que contemple otros aspectos:
atencion social, atencion psicoldgica, atencion educativa, ocio y tiempo
libre... y no solo los menores deben ser objeto de esta atencion ya que
todo el entorno familiar se ve afectado.




1. ;QUE ES AFACMUR?

1.1 Nuestra Historia

AFACMUR (Asociacion de Familiares de ninos con Cancer de la Region de
Murcia), nace en diciembre de 1995 gracias a un grupo de padres que
habian pasado por la experiencia de tener un hijo enfermo de cancer. Tras
el momento vivido por estos padres que conocian muy de cerca el
problema, vieron la necesidad de unir fuerzas e intentar cubrir aspectos
desatendidos y olvidados en la vida de los ninos y adolescentes con cancery
sus familias en la Region de Murcia.

Su primer gran logro fue impulsar la creacion de la Unidad de
Oncohematologia Infantil del Hospital Clinico Universitario Virgen de la
Arrixaca, convertido desde entonces en hospital de referencia dentro de la
Region. Hasta ese momento, los ninos afectados tenian que desplazarse
fuera de la Region para poder ser tratados, normalmente a Valencia o
Madrid.

Desde entonces, hemos puesto en marcha multitud de programas
destinados a mejorar la calidad de vida de estos nifos, adolescentes y sus
familias, hemos conseguido pequenos y grandes logros y seguimos
luchando por todos aquellos que nos quedan por conseguir.

1.2 Nuestra Identidad

AFACMUR se constituyd el 19 de diciembre de 1995. Desde su inicios se crea
COMO Una asociacion sin animo de lucro, y en febrero de 2008 es declarada
como entidad de utilidad publica. Formamos parte de la Federacion Espanola
de Familias de Cancer Infantil, compuesta por 23 asociaciones repartidas por
Espafa y como miembros, asistimos a todas sus comisiones anuales para
fomentar el apoyo mutuo y luchar con fuerza por nuestra causa comun.



1. ;:QUE ES AFACMUR?

1.3 Mision, Vision y Valores

MISION l'

Mejorar la calidad de vida de nifios y adolescentes
afectados de cancer y de sus familias, mediante
atencion, apoyo y acompafhamiento psicosocial,
educativo y de ocio. Nuestra mision también incluye la |
concienciacion y sensibilizacion de la sociedad.

I

e
‘ VISION .l
l‘ ‘l Somos una asociacion sin animo de

lucro, que pretende velar por los
VALORES intereses y necesidades de las familias

y sobre todo de los nifos y
Compromiso adolescentes afectados de cance
Concienciacion I‘ infantil en la Regién de Murcia.

Transparencia T
Respeto

Implicacion
Igualdad
Solidaridad
Trabajo en Equipo

—
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1.4 Estructura Organizativa y RRHH

ASAMBLEA GENERAL
JUNTA DIRECTIVA

GERENCIA/COORDINACION
Lourdes Albaladejo

AREA AREA DE
PSICOLOGICA TRABAJO SOCIAL
Maria Romero Juan José Sanchez

Maria Dolores Castillo

AREA DE
OCIO Y TIEMPO LIBRE
Ainoha Pelegrin
Irene Rivas

VOLUNTARIADO




1. ;QUE ES AFACMUR?

1.4 Estructura Organizativa y RRHH

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno y expresion de la
voluntad de AFACMUR. Esta integrada por todos los miembros asociados y es
la encargada de elegir a la Junta Directiva mediante votacion de las
candidaturas presentadas.

La Junta Directiva es el érgano de gobierno y rector de AFACMUR y como tal,
entre sus competencias se encuentran: velar por el cumplimiento de los fines de
nuestra asociacion, regir su vida econdmica y administrativa, representar a
AFACMUR, convocar y presentar las memorias anuales y balances a la Asamblea
General y elaborar normas y reglamentos de régimen interno de la Asociacion.
Los cargos de la junta directiva son elegidos por la Asamblea General por sufragio
libre y directo de los miembros con derecho a voto. Tienen una duracion de dos
anos, pudiendo renovarse y ser reelegidos y no reciben remuneracion alguna.

Profesionales de AFACMUR

1 Gerente / coordinadora

2 Psicdlogas

ASOCIACION DE FAMILIARES DE NINOSCON %
CANCER DE LAREGION DE MURCIA |

Telf 968 341848 .
Web. WWW AFACNUR ORG. ||
do uliidad | piblica

1 Trabajador Social

2 Educadoras de
Ocioy Tiempo Libre




1. ;QUE ES AFACMUR?

1.5 Datos cuantitativos 2024

Durante 2024 hemos atendido a 526 beneficiarios directos (210 familias).
A continuacion, pasamos a detallar los datos mas significativos:

DEBUTS NINOS/AS 19

DEBUTS ADOLESCENTES 10

MENORES CON ENFERMEDAD HEMATOLOGICA QUE RECIBEN
TRATAMIENTO NORMALMENTE EMPLEADO EN ENFERMEDADES 3
ONCOLOGICAS

FUNDACION ESPANOLA DE LUCHA CONTRA LA LEUCEMIA 3
MENORES EN EL PROGRAMA DE CUIDADOS PALIATIVOS 9
EXITUS MENORES ONCOLOGICOS/AS 13

EXITUS MENORES NO ONCOLOGICOS/AS (ENFERMEDAD
HEMATOLOGICA O DERIVADOS DEL PROGRAMA DE CUIDADOS 0

PALIATIVOS)




2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.1 Ambito de Actuaciéon

Desarrollamos nuestra actividad principalmente en Ila Secciéon de
Oncohematologia Pediatrica del HCU Virgen de la Arrixaca, ya que es la unidad
de referencia en la que son atendidos los menores diagnosticados de cancer
de la Region de Murcia.

2.2 Beneficiarios

Nifias, nifos y adolescentes diagnosticados y/o tratados de cancer (de O a 18
anos) en la Regidén de Murcia y sus familias (padres, madres, hermanos/as y/u
otros familiares).

También atendemos a aquellos menores de edad con una enfermedad
hematoldgica que requieren un tratamiento similar al usado en enfermedades
oncoldgicas y sean tratados en la Seccion de Oncohematologia Pediatrica.

2.3 Criterios para la seleccion de beneficiarios

e Menores de edad diagnosticados y/o tratados de céncer en la Regién de
Murcia y sus familias.

e Otros menores de edad con enfermedades hematoldgicas que requieran
un tratamiento similar al empleado en enfermedades oncoldgicas y sean
tratados en la Seccion de Oncohematologia Pediatrica.

e Mayores de 18 aflos que hayan sido diagnosticados y/o tratados de cancer
en la Region de Murcia, cuando eran menores de edad.

No tenemos mas requisitos de seleccion ya que AFACMUR atiende a todos los
menores y familias anteriormente mencionadas.
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2.4 Atencion Psicoldégica

ATENCION PSICOLOGICA

A través del servicio de atencion psicologica de AFACMUR, se pretende facilitar el
proceso de adaptacion del menor diagnosticado de cancer y su familia a la nueva
situacion, recogiendo las necesidades presentes a lo largo del proceso de
enfermedad y en fases posteriores. De este modo, se ofrecen los recursos y
herramientas necesarias para favorecer un afrontamiento adaptativo del proceso y
promover el maximo bienestar emocional, previniendo la aparicion de posibles
dificultades derivadas del tratamiento e impacto de la enfermedad.

Para ello, se tiene en cuenta que los pacientes con los que se trabaja estan en
continuo desarrollo, por lo que es conveniente una adaptacion progresiva a sus
necesidades por parte del equipo de psicologia.

Se trabaja en coordinacion con los distintos profesionales del ambito hospitalario
qgue intervienen con el menor (EAEHD, PupaClown, otras asociaciones, etc.) y se
asiste a la sesion clinica con el resto de personal médico sanitario.

Las intervenciones psicoldgicas comienzan desde el momento de el diagnostico, y
tienen lugar a lo largo de todo el proceso de la enfermedad, realizandose a distintos
niveles.

ATENCION .
- ATENCION
ATI'ENCION Sp;';éogii's:v?; 'I-DAI‘E EDUCATIVAY
PSICOLOGICA EN EL T PROGRAMA DE
HOSPITAL g
TELEMATICOS TUTORIAS
ieeeeee . ATENCION PSICOLOGICA  --:oeel]
ATENQION TRABAJO CON ACOMPANAMIENTO
PSICOLOGICA GRUPOS EN TANATORIO Y
DENTRO DEL EQUIPO SEGUIMIENTOS DE
DE ATENCION DUELO

HOSPITALARIA Y
DOMICILIARIA Y
CUIDADOS
PALIATIVOS
PEDIATRICOS

10



2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.4 Atencion Psicoldégica

TR R TR L S QA TR RETRA RS TN TS

A través de este proyecto, en 2024 se ha ofrecido
atencion psicoldgica a 164 familias (392 beneficiarios)

o e T o N T BRI Wl I 6 O S I R S
ATENCION PSICOLOGICA EN EL HOSPITAL A
La atencion en el medio hospitalario supone el \"-J;,
mayor grueso de nuestro trabajo. En 2024 equipo E

de psicodlogas ha realizado un seguimiento

personalizado de cada familia en la Seccion de

Oncohematologia Pediatrica o/y en cualquier otra .

Unidad de Hospitalizacion donde haya un menor INTER\’:EE::EIONES 1.681
oncoldgico ingresado, para prevenir los posibles

problemas que puedan surgir, proporcionar apoyo

emocional, programar sesiones terapéuticas ante FAMILIAS 140
demandas especificas, etc. Se han atendido a 140 e

familias (355 beneficiarios) realizando 1681

intervenciones (809 intervenciones en la Unidad BENEFICIARIOS 355
de Hospitalizacion, 747 en Hospital de Dia, 97 en la

UCIP y 28 en otros servicios)

} A TRAVES DE MEDIOS TELEMATICOS
Se ha ofrecido atenciéon al menor y/o su
familia en la sede de AFACMUR o de
N° DE manera telematica con el fin,
INTERVENCIONES U principalmente, de permitir realizar un
abordaje desde un entorno no hospitalario
y por tanto alejado de las implicaciones
8 gue este conlleva.
Se han atendido a 8 familias (15
beneficiarios) realizando 10 intervenciones

BENEFICIARIOS 15 (8 en la sede y 7 de manera telematica).

> 1

. & ;
ATENCION PSICOLOGICA EN LA SEDE O
(= @

FAMILIAS
ATENDIDAS
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2.4 Atencion Psicoldégica

ATENCION PSICOLOGICA DENTRO DEL EQUIPO
DE ATENCION HOSPITALARIA Y DOMICILIARIA
Y CUIDADOS PALIATIVOS PEDIATRICOS A

El equipo de psicologas ha ofrecido apoyo

psicolégico a las familias durante el proceso de

cuidados paliativos, tanto en hospitalizacion

como en domicilio en coordinacion continuada P B

con el equipo asistencial, con el que se han INTERVENCIONES 9
elaborado planes de actuacion conjuntos para el

abordaje integral de cada familia.

FAMILIAS =
. ) ATENDIDAS
Durante la fase final de vida de los menores
derivados a la Unidad de Cuidados Paliativos
Pediatricos, el equipo de psicélogas ha ofrecido BENEFICIARIOS 26

atencién psicolégica 24 horas a través de
guardias localizadas, cuando ha sido preciso, en
coordinacion con el equipo médico. En 2024 se
han realizado 99 intervenciones con 9 familias (26
beneficiarios).

SEGUIMIENTOS DE DUELO

El acompanamiento a las familias por parte

‘\ .,,'
) NS
N -~
~

N° DE

INTERVENCIONES 20

FAMILIAS 9
ATENDIDAS

BENEFICIARIOS 23

>

los momentos finales en hospital o en el
domicilio, como después de la defuncion, en
el tanatorio o en el funeral. En 2024 han
fallecido 13 menores, pudiendo acompanar
durante el exitus y/o en el tanatorio a 8
familias.

/3 de nuestro equipo de psicologia incluye tanto
/ /

Tras el fallecimiento del menor, se ha seguido
manteniendo contacto con las familias que
asi lo han demandado para poder seguir
ofreciéndoles apoyo psicolégico durante la
fase de duelo. Se han realizado 20
intervenciones atendiendo a 9 familias (23
beneficiarios).

12



2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.4 Atencion Psicoldégica

TRABAJO CON GRUPOS

Con la Terapia de grupo se pretende crear un ambiente de ayuda mutua que permita
el abordaje terapéutico de diversos problemas entre personas que estan atravesando
situaciones similares. En 2024 se ha trabajado con los siguientes grupos:

GRUPO DE ADOLESCENTES Y JOVENES

Este grupo esta dirigido a adolescentes y jovenes que han sido diagnosticados de
cancer, con edades comprendidas entre 14 y 18 anos aproximadamente. Es un grupo
terapéutico que busca ofrecer un espacio donde compartir y elaborar las experiencias
y sentimientos comunes entre iguales derivados del proceso de enfermedad. Las
intervenciones grupales pretenden ofrecer un espacio diferente al de las terapias
convencionales, como el teatro, la musica u otras actividades, con las que se trabaja en
los objetivos planteados. Durante 2024 se han realizado 10 sesiones donde han
participado 12 adolescentes y jovenes.

En este curso 2023-2024 han trabajado a través de la creacion de un Podcast “Las
Meriendas de AFACMUR". Un canal a través del que abordar diferentes tematicas que
han sido relevantes en sus propios procesos.

En cada una de las sesiones se ha grabado un capitulo, y el 6 de junio de 2024, el
trabajo realizado fue compartido mediante una gala abierta al publico, facilitando asi
un espacio Mas para dar visibilidad a los jévenes que atraviesan por un proceso
oncoldgico y las necesidades derivadas de esta etapa vital.

En el curso 2024-2025 han trabajando en la creacion de un CAREBOX, con el objetivo
de dar a conocer el grupo entre los adolescentes que actualmente estan pasando por
el proceso oncologico. Incluyendo informacion sobre el propio grupo, proyectos
anteriores, elementos de autocuidado y un mensaje de invitacion a nuevos miembros.

N° DE SESIONES 10

i - PARTICIPANTES 12
nifcs con cancer

afe(Cmur

13



2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.4 Atencion Psicoldégica

TRABAJO CON GRUPOS

Grupo de Supervivientes “GUERREROS”

Este grupo, redne a jovenes mayores de 18 anos que han superado un proceso
oncolégico en la infancia o adolescencia. Se realizan sesiones mensuales,
proporcionando un espacio de encuentro en el que compartir diferentes vivencias
entre los miembros, generando vinculos y desarrollando un entorno de seguridad,
empatia y respeto entre ellos.

El grupo pretende ser también un soporte hacia otras familias que actualmente estan
atravesando un proceso de enfermedad y desarrollar diferentes proyectos para
concienciar y visibilizar el cancer infantil.

Este curso se ha trabajado en el proyecto “Educalideres”, que consiste en la formacion
de “supervivientes expertos” en diferentes tematicas relacionadas con la salud, que se
encargaran de transmitir dicha formacion a otros adolescentes y jovenes.

Ademas, una de sus miembros ha participado en la “5th edition of the SIOP Europe
Annual Meeting (SIOP Europe 2024)" celebrado Milan con el fin de poder formarse y
compartir a su vuelta esta formacion con el resto de supervivientes de cancer infantil
del grupo. La asistencia a este congreso ha permitido poder entrar en un grupo de
trabajo internacional que vela por los intereses de los supervivientes de cancer infantil.

En 2024 se han realizado 6 sesiones donde han participado 7 supervivientes.

N° DE SESIONES 6

PARTICIPANTES 7

14
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2.4 Atencion Psicoldégica

TRABAJO CON GRUPOS

TALLER DE PADRES

Con este grupo se pretende dotar a los padres de e

un espacio comun doénde puedan compartir o N
. . . . (  Taller de padres \

conocimientos y experiencias con otras familias a |\

través de actividades guiadas por nuestras , - -m-

psicologas ya que este grupo se crea con R

objetivos terapéuticos, tales como fomentar las

habilidades sociales, el apoyo mutuo, la expresion N° DE TALLERES 5
emocional, etc.

Se han realizado 5 talleres doénde han podido
participar 27 personas. PARTICIPANTES 27

GRUPO DE DUELO
Desde AFACMUR se ha dado la oportunidad de crear un
espacio compartido con el grupo de duelo de GALBAN
(Asociacion de familias de nifos con cancer de Asturias).
Los encuentros de ambos grupos se realizan de manera
telematica, una vez al mes de manera conjunta y una
sesion de supervision solo con el grupo de AFACMUR en el
periodo intersesiones.
A través de estos espacios se pretende, brindar apoyo
N° DE SESIONES 8 emocional y psicolégico a los padres que estan
atravesando el proceso de duelo, ofreciendo un espacio
seguro y de apoyo mutuo y facilitando herramientas
PARTICIPANTES 15 dirigidas a la elaboracion de dicho proceso. En 2024 se han
realizado 8 sesiones y han participado 15 padres.

TALLERES CON EL PERSONAL HOSPITALARIO

Son sesiones dirigidas al equipo del ambito

hospitalario. Se trabajan tematicas diferentes, con N° DE TALLERES 1
el objetivo de ofrecer al personal del hospital

recursos para facilitar el abordaje diario que cada

uno realiza desde su ambito de actuacion. Se ha PARTICIPANTES 14
realizado 1 taller on-line donde han podido

participar 14 asistentes.

15
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2.4 Atencion Psicoldégica

ATENCION EDUCATIVA Y PROGRAMA DE TUTORIAS

Las psicologas de AFACMUR forman parte del equipo interdisciplinar que atiende las
necesidades educativas de los/as menores mientras que, el proceso de la enfermedad,
les dificulta seguir su rutina habitual. La enfermedad supone una interrupcién en la
escolarizacion ya que los ninos, ninas y adolescentes deben dejar de asistir al centro
escolar durante el tiempo de tratamiento activo y es importante que puedan
mantener el contacto con la actividad escolar para que la vuelta al centro se realice en
las mejores condiciones posibles.

Las acciones llevadas a cabo dentro de la atencidn educativa implican la coordinacion
y contacto con familias, el Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y Domiciliaria
(E.A.LE.H.D.) de la Region de Murcia, asi como la realizacion de tutorias con los centros
educativos para prestar informacioén y solventar dudas entre la comunidad escolar y los
propios educadores.

Se ofrecen tres tipos diferentes de tutorias:

Para profesores: en un primer momento, Vuelta al cole: cuando el menor regresa a su

coincidiendo con el diagnéstico, se contacta con el
centro escolar y se concierta una cita con el tutor
del menor. A esta reunidon acudiran tanto la
maestra/profesora del hospital como una de las
psicologas de AFACMUR. Se invitard al equipo
directivo y de orientacion, asi como a los demas
miembros del equipo docente que deseen acudir.
El objetivo de esta tutoria es informar al centro de
como proceder ante la nueva situacidn con
respecto al alumno y su familia, y ofrecer también
recursos especificos para un mejor abordaje en el
aula. Durante esta primera reunion, la
maestra/profesora clarificard todo lo relacionado
con el SAED (Servicio de Apoyo Escolar a Domicilio),
gue sera puesto en marcha durante el tiempo en el
gue el menor no pueda acudir a su centro.

centro, se le ofrece la posibilidad de reunirnos con
su clase para ofrecer un espacio en el que poder
recoger las dudas que sus compaferos puedan
tener. En esta ocasién, siempre se procedera con el
consentimiento del menor. ElI objetivo es la
normalizacion y adaptacion escolar tras el proceso
de enfermedad.

Retomando la vida: esta tutoria se realiza en el
centro escolar en los casos en que el menor fallece.
Se ofrece un espacio en el aula a través del que
facilitar la elaboracién del duelo de los companeros
y docentes, y para ello existe coordinacion con el
departamento de orientacion de cada centro.

N° DE 16
INTERVENCIONES
FAMILIAS ATENDIDAS 16

16



2. ;COMO TRABAJAMOS?
2.5 Atencion Social

ATENCION SOCIAL

El trabajador social de AFACMUR, a través del servicio de atencion social, tiene
como objetivo principal reducir, en la medida de lo posible, los desajustes a nivel
sociofamiliar, laboral y econdmico que suele generar el proceso de la
enfermedad.

Para dar respuesta a estas necesidades, se ofrece atencidon social en el hospital,
en el domicilio, en la sede de la asociacion o a través del teléfono acompanando
a las familias desde el inicio del proceso de enfermedad y mientras lo necesiten.

El trabajador social informa, orienta y gestiona los recursos a los que pueden
acceder las familias ya sean propios (Banco de Material Ortopédico), como de
administraciones publicas (discapacidad, prestacion familiar por hijo a cargo,
CUME, etc.) u otras asociaciones (viviendas de acogida, ayudas econdmicas, etc.).

Se coordina, cuando es necesario, con los diferentes organismos publicos (como
Servicios Sociales o las trabajadoras sociales sanitarios del hospital) y el tejido
asociativo con el fin de lograr una atencion integral. Ademas, ofrece
acompanamiento, apoyo emocional y seguimiento continuado durante todo el
proceso de enfermedad.

Ademas, también es funcion del trabajador social la redaccion de proyectosy la
solicitud y gestion de subvenciones.

17



2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.5 Atencion Social

A través de este proyecto, en 2024 se ha ofrecido
atencion social a 139 familias (336 beneficiarios)

ATENCION SOCIAL EN EL HOSPITAL
Se ha proporcionado atencidon social a 108 familias
(273 beneficiarios) durante el proceso de
. . . - . . - -
hospitalizacion, conjuntamente con el equipo | .. .. [ |
| |
d

au &= =

meédico-sanitario y el resto de profesionales de
AFACMUR, ofreciendo una atencion integral. Se

han realizado 614 intervenciones. N° DE v
La atencién en el medio hospitalario supone el INTERVENCIONES
mayor grueso de nuestro trabajo ya que nos
permite ofrecer apoyo soc.|.a| de una forma FAMILIAS o8
cercana y accesible a las familias y a los menores. ATENDIDAS
Esta atencidn se lleva a cabo directamente en las
salas de tratamiento y en las habitaciones donde
BENEFICIARIOS 273

permanecen los menores ingresados, disponiendo
de un despacho en la planta para aquellas
intervenciones que asi lo precisen.

ATENCION SOCIAL EN OTROS MEDIOS:
TELEFONICA, SEDE O EN DOMICILIO.
Cuando el menor es dado de alta o no se encuentra
en el hospital, el trabajador social sigue haciendo
seguimientos familiares via telefonica. Ademas, con
N° DE el fin de facilitar el acceso a la atencidn social, los
INTERVENCIONES 461 padres pueden contactar con el trabajador social
directamente a través del teléfono o whastapp para
poder resolver las dudas que hayan podido surgir o
106 para trasladar nuevas necesidades.
Aungque no es lo habitual, en casos necesarios
también se puede realizar atencion en la sede o en
el domicilio. Se han atendido a 106 familias a través
de otros medios diferentes al ambito hospitalario.
Se han realizado 461 intervenciones.

> 18

FAMILIAS
BENEFICIARIAS
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2.5 Atencion Social

ATENCION SOCIAL DENTRO DEL EQUIPO DE ATENCION
HOSPITALARIA Y DOMICILIARIA Y CUIDADOS PALIATIVOS

PEDIATRICOS. ACOMPANAMIENTO Y GESTION DE

RECURSOS DURANTE EL FALLECIMIENTO “
Actualmente, se continla ofreciendo apoyo social a las - -
familias durante el proceso de cuidados paliativos, tanto

en hospitalizacidn como en domicilio. Para ello se realiza N° DE 39
coordinacion continuada con el equipo asistencial, con el INTERVENCIONES

gue se elaboran planes de actuacién conjunta para el
abordaje integral de cada familia.
. . - . FAMILIAS
Por otro lado, el acompafnamiento a las familias incluye 9
. . . ATENDIDAS
tanto los momentos finales en hospital o en el domicilio,
como después de la defuncién, en el tanatorio o en el
funeral. Aparte de prestar apoyo emocional, cuando es BENEFICIARIOS 20
necesario, se informa a la familia sobre los tramites
funerarios, se les ayuda a buscar los servicios funerarios
gue mejor se adapten a sus necesidades y se resuelven
las dudas que puedan surgir con las prestaciones y
ayudas gestionadas durante el proceso de enfermedad
del menor. Se han atendido 9 familias (20 beneficiarios)
en esta fase de la enfermedad. Se han realizado 39
intervenciones.

PRESTAMO DE MATERIAL ORTOPROTESICO
La necesidad de estas ayudas técnicas se suele
producir en la fase de cuidados paliativos,
cuando las familias deben adaptar su vivienda
a la nueva situacion médica de los menores
con el objetivo de ofrecer un entorno lo mas
confortable.

En 2024, se ha prestado material ortoprotésico
a 4 familias.
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.6 Equipo de Atencion Hospitalariay
Domiciliaria y Cuidados Paliativos Pediatricos

En marzo de 2013 se presenta un proyecto para la ampliacion de la atenciéon de
hospitalizacion domiciliaria para poder incluir también los cuidados paliativos
pediatricos. En aquel momento, el equipo estaba formado por 2 pediatras, 2
enfermeros y desde el inicio, contd con el apoyo del equipo psicosocial de
AFACMUR. En la actualidad, la unidad se ha ampliado a cinco equipos
compuestos por un médico y un enfermero y sigue contando con el soporte del
equipo psicosocial de AFACMUR, habiéndose sumado otra psicéloga a dicho
servicio.

Los pacientes pediatricos presentan caracteristicas y enfermedades distintas a
los pacientes adultos de paliativos, y deben ser atendidos por profesionales
especializados para una adecuada asistencia, tanto médica como psicoldgica y
social.

Las psicooncélogas de AFACMUR atienden tanto al menor afectado, como a la
familia, asi como a los familiares mas cercanos que lo necesiten, para disminuir el
impacto emocional y procurar una mejor adaptacion a la enfermedad terminal y
la pérdida.

El trabajador social de AFACMUR se encarga de todas aquellas necesidades
sociales que se han visto agravadas o provocadas por la enfermedad. Hace de
nexo entre la unidad de atencidn y los recursos sociales existentes, acercandolos
al domicilio, ocupandose de la gestion, siempre que es necesario. A su vez,
trabaja en coordinacion con otros servicios que el sistema ofrece desde las
diversas Administraciones.
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.7 Atencion de Ocio y Tiempo Libre

Todos los nifos y adolescentes, independientemente de las circunstancias vitales
por las que estén pasando deben tener acceso al ocio y al tiempo libre de forma
equitativa. Por ello entendemos este servicio como un recurso elemental para
nuestro colectivo.

Las actividades de ocio favorecen la distraccion durante las visitas e ingresos
hospitalarios y la administracion de tratamientos prolongados como |la
guimioterapia. Favorece la adaptacion al medio hospitalario, convirtiéndolo en un
entorno amigable para el menor y su familia. Posibilitan la expresion de
sentimientos. Ademas, permite que los menores puedan relacionarse con su grupo
de iguales, facilitando la integracion con los otros nifos, ninas y adolescentes que se
encuentran en el hospital.

Consideramos también importante
realizar actividades de ocio fuera del
medio hospitalario ya que permite
desconectar del proceso de enfermedad y
favorece la normalizacion en el seno
familiar.

Asi, el objetivo principal de estas actividades es
permitir a los ninos y adolescentes afectados y
a sus familias disfrutar del ocio y del tiempo
libre, ofreciéndoles alternativas de
participacidon que les permitan poner distancia
del proceso de la enfermedad. Ampliar las
opciones de ocio en la infancia y la
adolescencia, tanto dentro como fuera del
hospital, posibilita el desarrollo de la capacidad
de saber buscar y elegir libremente las
actividades que les generan bienestar, y les
ayudan a canalizar el estrés y liberar
emociones negativas.
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.7 Atencion de Ocio y Tiempo Libre

Este proyecto, ha sido llevado a cabo por dos educadoras cuyas funciones han sido
las de preparar, guiar, supervisar, desarrollar y realizar los talleres, manualidades,
juegos o actividades de manera profesional, teniendo en cuenta el feedback de las
personas atendidas, de manera que se ha podido ofrecer un servicio de calidad,
adaptado a las capacidades y necesidades de los menores con los que trabajamos.

Durante el ano 2024 se han ofrecido actividades de ocio
y tiempo libre a 606 beneficiarios directos. Estos datos
corresponden a un total de 294 familias atendidas.

N° DE
INTERVENCIONES

FAMILIAS
ATENDIDAS

BENEFICIARIOS

807

97

206

ACTIVIDADES DE OCIO HOSPITALARIO EN
HOSPITAL DE DIA

Estas actividades se han llevado a cabo de
lunes a viernes en el Hospital de Dia de
Oncohematologia Pediatrica realizando
manualidades, talleres, juegos de mesa, juegos
simbdlicos... con los menores y sus familias. Las
actividades se han hecho principalmente en
las Salas de Tratamiento donde los menores
tienen que pasar largos periodos de tiempo
debido a la administracidon de tratamientos
ambulatorios como la quimioterapia o las
transfusiones. A lo largo del ano se han
realizado actividades con 206 beneficiarios (97
familias).




2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.7 Atencion de Ocio y Tiempo Libre

ACTIVIDADES DE OCIO HOSPITALARIO EN UNIDAD DE HOSPITALIZACION

En horario de tardes, de lunes a viernes, se han realizado actividades de ocio y
tiempo libre como manualidades, juegos de mesa, talleres, juegos simbdlicos...
dirigidos a los menores que permanecen ingresados en la Unidad de
Hospitalizacion. Hemos intentado, siempre que ha sido posible, trabajar el ocio de
manera grupal en las salas que dispone el hospital empleando dinamicas que
faciliten la participacion, la relacion, la comunicacion, etc. Cuando, por motivos de
tratamiento, estado de salud u otros factores, no ha sido posible, hemos realizado
las actividades de ocio de manera individual en las habitaciones donde
permanecen ingresados los menores. Se han llevado a cabo actividades con un
total de 123 beneficiarios (56 familias).

N° DE
INTERVENCIONES 728
FAMILIAS 56
ATENDIDAS
BENEFICIARIOS 123

OTRAS ACTIVIDADES HOSPITALARIAS
A lo largo del ano, hemos realizado diferentes
actividades de ocio en el hospital con motivo de
Navidad, Halloween, Dia Internacional del Cancer
Infantil, Dia de la Mujer, Dia de la madre, Dia de la
35 Infancia Hospitalizada y Mes de Sensibilizacion del
Cancer Infantil; y hemos celebrado los cumpleanos
de los ninos que se encontraban en el hospital. Con
FAMILIAS - ello hemos pretendido favorecer la adaptacion de
ATENDIDAS los menores y de las familias al medio hospitalario y
a la normalizacién, ofreciendo actividades que
harian de normal si no se encontraran en el hospital.
Han participado en estas actividades 51 beneficiarios
(25 familias)

N° DE
INTERVENCIONES

BENEFICIARIOS 51
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ACTIVIDADES EXTRA-HOSPITALARIAS

En 2024 hemos realizado tres actividades fuera
del medio hospitalario. Una fiesta infantil con
motivos del Dia Internacional del Cancer
Infantil (DICI) donde se realizaron diferentes
actividades (animacién, manualidades, etc),
una excursion que consistid en ir al cine a ver
una pelicula y después a merendar y un
campamento de verano durante la primera
semana de julio. En estas actividades han
participado 113 beneficiarios (56 familias).

2. ;COMO TRABAJAMOS?

O

2.7 Atencion de Ocio y Tiempo Libre

N° DE 3
INTERVENCIONES
FAMILIAS 56
ATENDIDAS
BENEFICIARIOS 13




2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.8 Voluntariado AFACMUR

El servicio de voluntariado tiene como objetivo mantener un grupo estable de personas
comprometidas con los valores de nuestra organizacion y formadas adecuadamente para
colaborar en los diferentes programas.

Para la ejecucidn del proyecto contamos con el apoyo de un equipo formado por mas de 70
voluntarios que nos permite poder ofrecer unas actividades de mayor calidad, en las que se pueda
favorecer la participaciéon de los menores y podamos atender las necesidades especiales que
puedan presentar en la fase del proceso de enfermedad que se encuentren.

En 2024 se realizaron dos convocatorias de incorporaciéon de nuevos voluntarios a la asociacion.
Ofreciendo dos primeras charlas informativas, y dos charlas posteriores con formacién especifica
tanto de voluntariado hospitalario como extrahospitalario. Pudiendo incorporar a 25 nuevos
voluntarios a nuestro equipo.

N° DE
ACTIVIDADES 556
Voluntariado de ocio en el Hospital
FAMILIAS 141 En hgrano del manfanas, de lunes ,a V|err.1'es'en el
ATENDIDAS Hospital de Dia dg anohematolggla P'edlatrlca', se
llevan a cabo actividades de ocio y tiempo libre
dirigidas a los menores que se encuentran
MENORES 290 esperelmdo.a entrar la cor)su.lta o re.C|ben tr?tarTwl}ento
PARTICIPANTES ambulatorio (como la quimioterapia) y sus familias.

En horario de tardes, de lunes a viernes en la Seccién
de Oncohematologia Pediatrica, se llevan a cabo
actividades de ocio y tiempo libre dirigidas a los
menores que permanecen hospitalizados en la
Unidad de Hospitalizacion. Contamos con el apoyo
de un equipo de voluntarios, cuya funcién es la de
apoyar a las educadoras de la asociacién a realizar
actividades de ocio y tiempo libre. En 2024 se han
realizado 556 actividades de ocio en las que han
participado voluntarios, atendiendo a 141 familias y
290 beneficiarios (ya que a veces los familiares
participan en las actividades).
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.8 Voluntariado AFACMUR

Voluntariado de ocio Extrahospitalario

Este voluntariado extrahospitalario, comprende las N° DE 2
actividades de ocio y tiempo libre de los menores ACTIVIDADES
oncolégicos fuera del medio hospitalario, lo cual les

permite desconectar del proceso de enfermedad y

favorece la normalizacion y conciliacion del seno familiar. BENEFICIARIOS

Este programa de voluntariado extrahospitalario esta (MENORES Y 43
coordinado por la Gerente y las dos educadoras de FAMILIAS)

AFACMUR.

En 2024 se han realizado 2 actividades de ocio
extrahospitalario en las que ha participado el voluntariado.
El Dia Internacional del Cancer Infantil y el Campamento
de Verano AFACMUR.

Voluntariado Extrahospitalario de sensibilizacion y
concienciacion

A lo largo del afo, se realizan diferentes eventos
solidarios, actos de sensibilizacién y concienciacion,
ferias y congresos donde podemos dar difusion y
visibilidad. Estas actividades constituyen una parte
fundamental para el funcionamiento de la asociacion,
ya que cubren dos necesidades importantes. Por una
parte, nos ayudan a nivel econémico y por otra, nos
ayudan con la concienciacion y sensibilizacion de la
sociedad dandonos visibilidad. Para poder llevar a
cabo estas acciones, se torna imprescindible la
colaboracién de los voluntarios.

Este programa de voluntariado extrahospitalario esta
coordinado por la Gerente y las dos educadoras de
AFACMUR.

En 2024 se han llevado a cabo 16 eventos de
sensibilizaciébn y concienciacién, donde han
participado voluntarios.

N° DE EVENTOS 16
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

La Gerente se encarga de coordinar el equipo de trabajo de la asociacion, del
seguimiento laboral, de la intermediacion con la Junta Directiva y de la
distribucion de tareas del trabajo conjunto. Esto se lleva a cabo mediante
reuniones comunes o individualizadas segun el tema a tratar.

Comunicacion y Relaciones Institucionales

A efectos de comunicacién, la gerente se encarga de coordinar, integrar,
disehar y ejecutar las estrategias comunicativas de la asociacion, del
mantenimiento de la pagina web y seguimiento de las redes sociales. También
se encarga del contacto con los medios de comunicacion, organismos
empresariales, colegios profesionales, autoridades, socios, etc.

Q. A Concienciacién y Sensibilizacién

AFACMUR estd comprometida con la sociedad en general. También es parte

" de nuestro trabajo Tmipartir charlas informativas acerca de la actividad diaria de
la asociacion, de los proyectos generales y de qué forma se emplea el dinero
que reecdudamos.

Se imparten charlas en colegios,. institutos, centros de accidén social,
instituciones, Universidades y en general en cada uno de los sitios que nos lo
solicitan.

Programa de Empresas Amigas

Este programa se desarrollé durante el ano 2020 ante la situacion de no poder
realizar eventos benéficos, ya fueran institucionales o externos, por la
pandemia COVID-19. Nace con el objetivo de conseguir fondos mediante la
responsabilidad social corporativa de empresas murcianas. Gracias a este
programa podemos encontrar el apoyo indispensable que necesitamos, y
asegurar que consideren nuestra asociacion como una forma de canalizar
parte de |la accion social que desarrollan las empresas ano tras ano.
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

Protocolo y Organizaciéon de Eventos

Los eventos benéficos también son una parte muy importante de nuestra
actividad, tanto los que se organizan integramente desde la asociacion como
los que organizan particulares, empresas, colectivos..., en beneficio de nuestra
causa.

Los eventos benéficos cubren dos necesidades basicas para la asociacion. Por
un lado, nos ayudan a nivel econdmico y ésto permite llevar a cabo muchos de
nuestros proyectos. Y por otro lado nos ayudan en la visibilizacion,
concienciacion y sensibilizacion de |la sociedad en cuanto a nuestro ambito de
actuacion, nuestra actividad diaria y proyectos en general.

En cuanto a los actos y eventos benéficos y de protocolo, nuestra gerente se
encarga de:

e Coordinacion, gestion y ejecucion de los Actos institucionales de la
Asociacion.

e Coordinacion de actos externos: toma de contacto, reuniones de
seguimiento, distribucion de recursos humanos 'y materiales,
intermediacion  junta directiva, reuniones (instituciones publicas,
colaboradores...).

e Comunicacion Institucional a nivel protocolo: envio de invitaciones,
confirmacion de asistencia, gestion de autoridades, etc.

—_—

Letni
t'ca




2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

DATOS CUANTITATIVOS

Durante el ano 2024 se ha logrado mejorar la calidad de vida de los nifos, nifas y
adolescentes enfermos de cancer en la Regidn de Murcia y sus familiares, a través
de la sensibilizacion y concienciacion de la sociedad respecto al cancer infantil y la
recaudacion y busqueda de financiacion externa.

Incluye actos y eventos benéficos, charlas informativas en centros, colegios,
institutos, relaciones institucionales con organismos empresariales. Etc.

Resultad
. Indecadores
Actuaciones .. o
de Evaluacion .
obtenido
Coordinacion, gestion y ejecuciéon de los
9 Y€ N° de actos 4

Actos/Eventos institucionales de la Asociacion.

Coordinaciéon de actos externos: toma de contacto,
reuniones de seguimiento, distribucion de recursos
humanos y materiales, intermediacion junta N° de actos 62
directiva, reuniones (instituciones publicas,
colaboradores...)

Charlas informativas dirigidas a distintos colectivos o
. . . N° de charlas
(centros educativos, universidades, empresas, 12

. . impartidas
programas de inclusion...)
Relaciones Institucionales: participacion en el
Grupo de trabajo de atencién socio-sanitaria a o .
N° de reuniones 5

personas y familias en proceso oncoldgicoy en las
reuniones de comunicacion de FEPNC

. N° d
Empresas Amigas © empresas 3
amigas
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

PROYECTO DE VISIBILIZACION Y SENSIBILIZACION

Parte de nuestra mision como Asociacion de Familiares de Nifos con Cancer es
sensibilizar a la sociedad sobre todas las adversidades que surgen cuando una
familia pasa por esta situacion, las necesidades que se presentan y como
intentamos cubrirlas. Para ello es necesario que se conozca nuestro trabajo,
proyectos y actividades y que exista una comunicaciéon directa con socios, padres y
los distintos colectivos con los que interactuamos habitualmente.

Nuestros métodos de comunicacion:

Tiptico Informativo

Donde puedes encontrar un breve resumen
de lo que es AFACMUR, lo que ofrecemos, lo
gue necesitamos y como pueden ayudarnos
a conseguirlo. Este triptico esta visible tanto
en el H.C.U. Virgen de la Arrixaca como en
todos y cada uno de los actos que organiza
la asociacion y a los que nos invitan a asistir.

Nuestra pagina web / www.afacmur.org
Donde puedes encontrar toda nuestra
informacion, hacerte socio, adquirir nuestros
produsctos solidarios o seguir nuestras
actividades mas recientes.

iii Lee el codigo QR y visita nuestra web !!!
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

Nuestras Redes Sociales

AFACMUR esta presente en Facebook, “X" e Instagram. Donde se comunican tanto
las actividades y manualidades que nuestros nifnos realizan en el hospital, como los
eventos benéficos que van surgiendo. También a través de nuestro canal de
youtube se pueden seguir de cerca todos los videos de nuestras actividades.

I
o

https://www.facebook.com/afacmur/
@afacmur

https://www.instagram.com/afacmur/
@afacmur

http://www.youtube.com/@ninosconcancerafacmur3930
@ninosconcancerafacmur3930

https://x.com/AFACMURI
@afacmurl

Nuestros productos solidarios

Se han convertido en un simbolo de Ia
Asociacion. Cada vez son mas personas las
que piensan en nuestros productos como
recordatorio de comunidn, boda, bautizos,
como regalo de cumpleanos o simplemente
como un recuerdo muy especial.

Se pueden adquirir en la sede de la
Asociacion, en cualquier evento donde
colocamos nuestras mesas de informacion o
a través de nuestra web y te los amdamos a
casa.
https://afacmur.org/productos-solidarios/
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

Nuestros eventos mas conmemorativos

Como la conmemoracion del Dia Internacional del Cancer Infantil, el 15 de febrero,
y celebrado el sabado mas proximo esta fecha. En 2023, se celebrd el 18 de febrero
con una fiesta infantil en la Avda. Libertad de Murcia, donde salimos a la calle para
mostrarle a la sociedad el trabajo y la actividad de la asociacion.

Ademas nuestros peque en el hospital trabajan a través de las manualidades
poniendo en valor el lazo dorado para conmemorar ese dia y se da lectura al
manifiesto nacional de la FEPNC.

e w

O nuestra tradicional cena benéfica
anual, donde familias y amigos de la
asocacion disfrutan de un momento
de convivencia y solidaridad.
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2. ;COMO TRABAJAMOS?

2.9 Gerencia / Coordinacion

Campanas de sensibilizacion

Entre las que podemos destacar “Septiembre como mes de sensibilizacién del Cancer
Infantil”. Esta iniciativa, surgida desde la Childhood Cancer International, busca dar
visibilidad a los menores que padecen esta enfermedad, insistiendo en que el cancer
infantil no se combate en soledad, sino que necesita del apoyo de la sociedad en su
conjunto.

Desde el ano 1978, el lazo dorado es el simbolo que representa a los pacientes de
cancer mas jovenes de todo el mundo. El color dorado honra su valentia en la lucha
contra el cancer infantil y adolescente, representando el color de la Esperanza. Este
simbolo comun ha permitido construir una imagen conjunta de esta problematica,
fortaleciendo asi su visibilidad e incidencia social.

Durante todo septiembre trabajamos para sensibilizar sobre la realidad del cancer
infantil. Este ano lanzamos la campana ‘Cancer infantil sin cuentos’ junto a la
Federacion Espafnola de Padres de Nihos con Cancer y el resto de sus asociados.
Colaboraron instituciones publicas y privadas para dar la mayor visibilidad por RRSS a
esta campana y poner en valor el simbolo del “Lazo Dorado”.




Subvenciones Publicas

PROYECTO

Ocio y tiempo libre en el ambito
hospitalarios y  extrahospitalario
dirigido a menores oncoldgicos y a
sus familias

Servicio de apoyo psicolégico a
familias con menores oncoldgicos

Servicio de Atencioén Psicosocial a
familias con menores oncolégicos

Campamento de Verano dirigido a
Nifas/os con Cancer y sus familias

3. CUENTAS ANUALES 2024

3.1 Nuestros Ingresos

ENTIDAD QUE CONCEDE

Consejeria Politica Social, Familias e
Igualdad
IRPF 2023
EJERCICIO 2024

Consejeria Politica Social, Familias e
Igualdad
IRPF 2023
EJERCICIO 2024

Consejeria de Salud
(Presupuestos Generales)

Ayuntamiento de Murcia
Convocatoria discapacidad

IMPORTE
CONCEDIDO

26.035,00€

16.425,00 €

67.217€

3.346,27 €

34



3. CUENTAS ANUALES 2024

3.1 Nuestros Ingresos

Subvenciones Privadas

Ocio y tiempo libre en el ambito
hospitalario dirigido a menores

. o FUNDACION EL POZO 2.000€
oncolégicos y sus familias en Ia
Regién de Murcia
Divirtiéendonos juntos" Ocio y tiempo LA CAIXA

libre en el ambito hospitalario y .
. . S Convocatoria:
extrahospitalario dirigido a menores 4.000€
. ) . . Proyecto de Todos 2024
diagnosticados de cancer de la Region

de Murcia y sus familias

FUNDACION CAJAMURCIA Y

Servicio de apoyo psicologico a CAIXA 2500€

familias con menores oncolégicos

LA CAIXA REGION DE MURCIA
Imputado a 2024: 13.447,42 30.000€
Imputado a 2025: 16.552,58

Servicio de apoyo psicolégico a
familias con menores oncoldgicos

Divirtiéendonos juntos: ocio en CINFA

. . : 2.500€
oncologia pediatrica “La Voz del Paciente”
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3. CUENTAS ANUALES 2024

3.1 Nuestros Ingresos

Otros Ingresos

e Cuotas anuales de socios

e “Empresas Amigas”

o Actividades benéficas: cena, loteria, productos solidarios de la asociacion, actividades
culturales y deportivas y actividades que otras entidades o empresas organizan para
Nosotros.

+ Donativos: tanto de empresas como de particulares.

o Otras aportaciones: como donaciones en especie.

3.2 Informe Econdmico 2024

INGRESOS TOTALES EJERCICIO 2024

(01/01/2024 - 31/12/2024) 520.290,33€
GASTOS TOTALES EJERCICIO 2024
408.449,57
(01/01/2024 - 31/12/2024) 08.449,57 €
RESULTADO PERIODO 2024 111.840,76 €
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3. CUENTAS ANUALES 2024

3.2 Informe Econdmico 2024

A T T [T A PG e TRaT Ty

| INGRESOS Productos Solidarios

T 11127 Socios

Cena 67683

19878

Loteria
84341

Donativos
146566

Fundacién Isidro Vivancos
10780

Subvencioén Privada
35500

Subvencién Publica
109677

Grupos

Cena 8503
16478

o T PR R TP SRV £ T Ty

GASTOS |

e S R AT VIS S P BTt T

Loteria
74520

Gastos Personal
214095

Campamento
27612
FEPNC

1057
Materiales
18944

Gastos Gestidon

27864 37



3. CUENTAS ANUALES 2024

3.3 Presupuesto para 2025

En base al ejercicio 2024, presentamos el presupuesto previsto para el ejercicio
2025.

INGRESOS IMPORTE GASTO IMPORTE
Socios 67.682,61 Gastos Personal 214.095,14
Donativos 146.566,36 Gastos Gestion 27.863,58
Subvencién Publica 109.677,00 Gastos Bancos 2.970,13
Subvencién Privada 35.500,00 Materiales 18.943,94
Fundacion Isidro FEPNC 1.056,79
. 10.780,00
Vivancos
Campamento 27.61,71
Loteria 84.341,00
Loteria 74.520,00
Huchas 1.045,40
Productos Solidarios 3.270,00
Productos Solidarios 1.127,23
Cena 16.478,24
Campamento 6.800,00
Efectivo para caja 2.000,00
Empresas Amigas 10.500,00
DICI 1.199,98
Cena 19.878,00
Cine y Merienda 00.228,40
DICI 2.146,85
Grupos 8.502,52
Otros 5.473,03
Otros 9.708,52
FEPNC 8,772.85
e,
TOTAL 520.290,33 P
TOTAL 520.290,33

Presupuesto estimado para el ejercicio 2025

520.290,33 € 38



4. RUEGOS, PREGUNTAS Y
PROPUESTAS

ﬂ
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